RESSOURCES HUMAINES COMMUNICATION & MARKETING

AUDIT ACCOMPAGNEMENT & INVESTIGATION
Audits

RHCM 01 Ingénierie de formation : conception et pilotage @® Audit organisationnel ;
03 jours ! . c c
@® Audit diagnostic;
Conception et mise en ceuvre de schéma ) )
RHCM 02 , , , , ® Audit fournisseur;
03 jours directeur et d’'une gestion par les compétences _ _
Communication interne et externe : instrument L.
RHCM 03 o o @® Auditinterne;
o3jours| Stratégique pour la modernisation de votre structure. _ .
; . @® Audit qualité interne ;
Développement RH et gestion des . ’ _ B ¢ o
RHCM 04 . @® Audit a blanc (pré audit avant certification).
037 carrieres du personnel
 jours
Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences : = ® Enquétesde satisfaction Clients;
RHCM 05 - N ~ SERVICES [ Enquéte de satisfaction des clients espions ;
03 jours Instruments de stratégique pour les organisations SPECIFIQUES
. | ® ServicesdEnquétes&Investigations;,
RHCM Evaluation des performances et
06 03 jours restructuration des ressources humaines w
—
T Approche analytique stratégique et @ Accompagnement a la certification d'un Systéme
7 ", :
g opérationnelle d’un plan marketing de Management de la Qualité (SMQ) selon ISO 9001 ;
@ Accompagnement a la certification d'un Systeme
RHCM 08 Référencement des emplois et compétences : de Management Environnementale (SME) selon 150 14001 ;
03 jours conception et mise en place @ Accompagnement a la certification d'un Systéme
— / , o s . ,
Audit Social : Planification préparation de Management Santé et Sécurité au Travail (SMSST) ISO 45001 ;
RHCM 09 , @ Accompagnement a la certification d'un Systéme
03 jours et mise en ceuvre . .
de Management de lutte Anti-Corruption (SMAC) ISO 37001 ;
RHCM 10 Management opérationnel et pilotage de l'activité @ Accompagnement de la certification d’un Systéme
03jours | COMmerciale : gestion dynamique du portefeuille de Management des opérations de Sécurité (SMOS) IS0 18788 ;

@ Accompagnement a la certification d'un Systeme de Management Intégré (SMI)
@ Systemes de management des organismes d'éducation/formation (SMOE) IS0 21001
@ Accompagnement a la certification d'un Systeme de Management
de Sécurité de I'Information (SMSI) selon ISO 27001 ;
@ Accompagnement au respect de la RSE ;
@ Accompagnement dans I'élaboration de la cartographie des risques ;

FORMATIONS SPECIFIQUES : 1S
) Le Management par approche processus pour une efficacité des entreprises;
) Les outils d’analyse des performances ;
) Le Team Bulding : Réussir 3 manager et a conduire votre équipe vers la performance ;
) La gestion et la conduite du changement ;

) Le Management de la Diversité ;

Le personnel des entreprises et/ ou entreprises

) Role et mission d’un Responsable Qualité dans la conduite de la performance ;
suivantes nous ont déja fait confiance

@

) Toutes les clés et techniques pour gérer, satisfaire et conserver les clients difficiles» ;

) Les techniques managériales de I'entrepreneur ; -
HOMINTEC

Engineering Services

-,
) : n : ) . W p % »
L'art de communiquer pour accroitre son chiffre d’affaire ; N Lo Bt Corsoing

) La conduite défensive, le pneumatique et la maintenance préventive ;

) Signification des témoins du tableau de bord et la maitrise des panneaux ;
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J Déontologie administrative de la conduite des véhicules administrative
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VOTRE REUSSITE, notre engagement

Accompagnement aux certifications ISO_Formations et certifications de

Compeétences Enquétes & Investigations
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0
de PECR pour les formations Lead auvditor et Lead implementer

@BayleyperformancePlus.consulting f

Partenaire privileaie

Notre Vision

B2P CONSULTING, est une entreprise Leader dans

I'accompagnement d’une part, des entreprises et organisations

N/
BayleyperformancePlus.consulting@gmail.com N

+229 90 83 99 29 Q

Cotonou g

dans leur quéte de pérennité et de croissance économique et
d‘autre part, de renforcement et de certification des
compétences des personnes. Elle est en outre d’ici 2022, la

référence en matiére et de détective privé sur le continent.
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Qui sommes-nous?

] A > A
Bayley Performance Plus (B2P) Consulting, est un cabinet d’Accompagnement des Entreprises aux différentes 0, V1A JI\ JH VI J I\
certifications 15O (150 9001 ; 10 45001 ; ISO 14001 iSO 22000 ; IS0 17025; 1S0.21001: Etc...), de Formations et - 1==_Nos formations avec Examen et Certification Internationale (PECB ou IRCA) O~ Nos formations qualifiante et certifiante de haut niveau (Inter-Intra)
! ! 4 / / / i —————
certification internationale de compétence, d’Audits et d'enquétes qui intervient auprés des organisations de / QHSE 01 PECB Certified 1SO 31000 Lead Risk Manager FQC 1 Devenir RISK Manager selon la norme 1SO 31000 : 2018
toutes tailles et de tous les secteurs. d'activités. 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen 03 jours
( Aqui [ [ ‘Audi Maitriser | i del ISO 45001 :

B2P CONSULTING, cest une équipe de Consultants internationaux, de Formateurs et d’Auditeurs certifiés a QHSE 02 PECB Certified 1SO 9001 Lead Auditor FQC 2 al Tlser es e'X|,geances ‘ e lanorme
I'international avec plusieurs années d'expériences pratiques. 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen o3jours | Santé & securité au travail
B2P CONSULTING intervient partout en Afrique. A ce jour nous avons de bon partenaire et liaison au Bénin, .

QHSE 03 PECB Certified ISO 14001 Lead Implementer FQC 3 Maitriser les exigeances de la norme ISO 14001 : Environemment
Burkina- Faso, Togo, cote d'Ivoir, Congo, Gabon, Niger , Sénégal et en Guinée afin de satisfaire tous vos besoins 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen 03 jours

Maitriser les exigeances de la norme ISO 20000 : Securité

Offrir a nos clients des services de grandes qualité et discrets dans les domaines PECECertined [50 21500 Lead project Manager )
04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen 03 jours

de I'accompagnement et conseil pour la mise en place de tous Systemes de /
QHSE 05 PECB Certified ISO 27001 Lead implementer

Managements, dAudits, de Formations et de Détective Privé a travers des 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen o3jours | version 2015 et ISO 19011: 2018

enquétes, de maniere a ce qu'ils puissent garantir le succes de /
QHSE 06 PECB Certified ISO 14001 Lead Auditor

leurs affaires en toute confiance. . , :
04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen 03jours § Systeme de management anti-corruption

. eDes Experts Consultants Formateurs avec plusieurs années d’expériences pratiques ; ) )
PECB Certified ISO 22000 Lead Auditor

en matiére de formation. 7‘_ ours ave

Techniques d’audit de qualité interne selon les normes ISO 9001

Formation sur les exigences de la norme 37001 version 2016 :

- La satisfaction client selon I'ISO 10001
etamoureux de leur domaine de spécialité ; QHSE 07 OJours sans Examen - 05joursavec Examen FQC7  sious | La gestion des réclamations selon la norme 10002
@®Des formations de haut niveau de qualification et ou certifiantes a l'internationale ; -
®Des formations présentielle ou en ligne avec certification internationale PECB Certified 1SO 27001 Lead Auditor FQC8 Etablir son tableau de bord avec des indicateurs pertinents selon
de PECB Canada;; QHSE 08 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen : o3jours | les lignes directrices de la norme FD X50-171

®Des formations inter ou inter entreprise sur mesure et répondant a vos besoins ;

@Un environnement de formation sein et digne de vous; QHSE 09 PECB Certified ISO 45001 Lead Auditor '
04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen | FQC 9 03 jours selon le protocole HACCP

Les bonnes pratiques d’hygiéne et de fabrication (BPH-BPF)

®Des prix de formations étudiés avec un systéme de fidélisation et de réductions

en fonction du nombre de participants ; Déployer le systeme Integre de management QSE

_ : : PECB Certified ISO 37001 Lead Auditor
® Votre Réussite, constitue notre ultime engagement ; QHSE 10 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen B FQC 10 03 jours (Qualité - Santé au travail- Environnement)
“"De 10 a 35 ans d’expériences professionnelles pour les consultants 7 o ) .
. . Implication du personnel et des compétences selon les lignes
formateurs de B2P CONSULTING ; QHSE 11 PECB Certified ISO 45001 Lead Implementer FQC 11 - , o ,
“"De 50 entreprises ont vues leurs personnelles impactés par nos formations 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen 03jours § directives de la norme ISO 10015: Lignes directrices pour la formation.
R 7 . . . 7 . I \ . 1z .
De 700 personnes de toutes catégories sociaux professionnelles formées ; wem s PECB Certified 1SO 27005 Lead Risk Manager Deployer le systeme de management gles Organismes d gduFatlon /
-7 De 20 Audits qualité internes réalisés ; Q FQC12 formation : Exigences et recommandations pour leur apllication selon
“"De 10 enquétes de satisfactions clients et clients espion conduite ; s ojeurs | la norme 150 21001
“"De 04 audits diagnostic; i ion ° i ;
eptine Bi‘; | QHSE 13 PECB Certified 1SO 9001 Lead Implementer FQC 13 Organismes de formation : Mettre en ceuvre, piloter et évaluer
| "De 0z audits a Blanc; _ 04 Jours sans Examen - 05 jours avec Examen o3jours | Votre démarche qualité selon les exigences ISO 29990 : 2010
3 ' . Les principes et exigences de la norme ISO 9001
g ' o% . — FQC14 .
Yy » 03jours § \ersion 2015

-

ONSULTING : VOTRE REUSSITE, notre engagement !
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